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REPUBLIKA HRVATSKA
M I N ISTARSTVO ZASTITE OKOLISA

I ZELENE TRANZICIJE

KLASA: I I2-0 | I 24 -01 I 27
URBROJ: 517 -02-l -I -I -24-l
Zagreb, 22. kolov oza 2024.

Ministarstvo za5tite okoli5a i zelene tranzicije sukladno dlanku 173. Zakona o drZavnim
sluZbenicima (,,Narodne novineoo, broj 155123) i dlanku 10. Zakona o izmjenama i dopunama Zakona o
drZavnim sluZbenicima (,,Narodne novineoo, broj 85124), objavljuje

POZIV

ZATSKAZIVANJE INTERESA ZA PREMJESTA.T U
MINISTARSTVO ZASTITE OKOLISA I ZELENE TRANZICIJB

Rijedi i pojmovi koji imaju rodno znadenje kori5teni u ovom Pozivu odnose se jednako na muiki i
Zenski rod, bez obzira jesu li koriSteni u mu5kom iliZenskom rodu.

Ministarstvo za5tite okoli5a i zelene tranzicije poziva drZavne sluZbenike i sluZbenike upravnog tijela
jedinice lokalne i podrudne (regionalne) samouprave odnosno sluZbenike iz javne sluZbe na
iskazivanje interesa za premje5taj u Ministarstvo za5tite okoliSa i zelene tranzicije na sljede6a radna
mjesta:

1. GLAVNO TAJNISTVO
Sektor za ljudske potencijale i op6e poslove
Sluiba za ljudske potencijale

- referent - 1 izvr5itelj (redni broj 16.)

Uvjeti i kompetencije:
- razina4.2.HKO-a, gimnazija ili strukovna Skola (upravne ili ekonomske struke) u trajanju od detiri

godine
- najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovaraju6im poslovima
- poloZen drZavni ispit I. razine

Opis poslova i zada6a:
Vodi odevidnike, evidenciju o koriStenju godi5njih odmora te druge evidencije iz podrudja sluZbenidkih
i radno-pravnih odnosa; obavlja poslove prijave, odjave te promjene podataka kod Hrvatsko gzavoda za
mirovinsko osiguranje, Hrvatskog zavoda za zdravstveno osiguranje i drugih javnopravnih tijela;
sudjeluje u postupka prijma u drZavnu sluZbu; izraduje potvrde i uvjerenja o dinjenicama o kojima se
vodi sluZbena evidencija iz nadleZnosti SluZbe; obavlja druge poslove po nalogu nadredenih.

2. GLAVNO TAJNISTVO
Sektor za ljudske potencijale i op6e poslove
Sluiba za uredsko poslovanje i sigurnost

- voditelj SluZbe - 1 izw5itelj (redni brq 17.)



Uvieti i kompetenciie:
- razina 7.1.sv ili 7.1.st HKO-a, iz znanstvenog podrudja dru5tvenih znanosti
- najmanje pet godina radnog iskustva na odgovarajuiim poslovima
- poloZen drLavni ispit II. razine
- govorna komunikacija na engleskom jeziku /osnovna razina
- pisana komunikacija na engleskom jeziku /osno'yna razina

Opis poslova izada6a:
Rukovodi SluZbom; prati i nadzire obavljanje poslova uredskog poslovanja, sigumosti, zaitite na radu,
zaltite odpolaru i drugih poslova iz djelokuga SluZbe; izracluje i predlaZe plan programarada SluZbe;
izraduje plan klasifikacijskih oznaka i brojdanih oznaka stvaratelja i primatelja pismena; organizira i
nadzire nabavu i kori5tenje pedata iLigova s grbom Republike Hrvatske, natpisnih ploda Ministarstva
te vodi evidencije o pedatima i Zigovima s grbom Republike Hrvatske i natpisnim plodama Ministarstva;
prati i nadzire obavljanje te obavlja poslove vezanih za sigurnost, kibernetidku sigurnost, postupanje s

klasificiranim podacima, za5titu osobnih podataka i druge poslove iztoga podrudja; organizira i prati
provodenje mjera za5tite na radu i protupoZarne za5tite; suraduje s tijelima inspekcije rada, zavodom
nadleZnim zazaititu zdravlja i sigurnost na radu te ovla5tenim ustanovama i trgovadkim druStvima koji
se bave poslovima za5tite na radu; vodi upravni postupak i deSava u upravnim stvarima; obavlja druge
poslove po nalogu nadredenih.

3. GLAVNO TAJNISTVO
Sektor za ljudske potencijale i op6e poslove
SluZba za uredsko poslovanje i sigurnost
Odjel za poslove sigurnosti i za5titu na radu

- voditelj Odjela - 1 izvr5itelj (redni broj 23.)

Uvjeti i kompetencije:
- razina 7. 1 .sv ili 7. I .st HKO-a, iz znanstvenog podrudja dru5tvenih (polje pravo), humanistidkih,

tehnidkih znanosti ili interdisciplinarnih znanstvenih podrudja
- najmanje detiri godine radnog iskustva na odgovaraju6im poslovima
- poloZen drLavni ispit II. razine
- govorna komunikacija na engleskom jeziku /osnorma razina
- pisana komunikacija na engleskom jeziku /osnovna razina

Opis poslovaizada6,a:

Rukovodi Odjelom; obavlja poslove iz podrudja informacijske sigurnosti, klasificiranih dokumenata,
za(tite na radu i za5tite od poZara; suraduje s nadleZnim inspekcijskim i drugim tijelima drZavne uprave
te sluZbama iz podrudja za5tite na radu, za5tite od polara, kibemetidke sigurnosti, obrambene sigurnosti
te primjene Op6e uredbe o za5titi osobnih podataka (GDPR); pruZa strudnu pomo6 zaposlenicima
Ministarstva u podrudju za5tite na radu; organizira zdravstveni nadzor radnika koji podlijeZu takvim
pregledima, suraduje s medicinom rada i s ustanovama i trgovadkim dru5tvima za poslove zaStite na
radu; sudjeluje u provedbi odredbi Zakona o kibernetidkoj sigurnosti operatera kljudnih usluga i
davatelja digitalnih usluga; obavlja poslove savjetnika za informacijsku sigurnost; vodi upravni
postupak i rje5ava u upravnim stvarima; obavlja druge poslove po nalogu nadredenih.

4. GLAVNO TAJNISTVO
Sektor za ljudske potencijale i op6e poslove
SluZba za uredsko poslovanje i sigurnost
Odjel za poslove sigurnosti i za5titu na radu

- referent - 1 izvr5itelj (redni broj 26.)

Uvjeti i kompetencije:
- razina 4.2. HKO-a, gimnazija ili strukovna Skola (upravne, tehnidke ili ekonomske struke) u trajanju
od detiri godine

- najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovarajuiim poslovima
- poloZen drZavni ispit I. razine



- poloZen strudni ispit iz podrudja za5tite od poZara
- poloZen strudni ispit iz podrudja zaStite na radu

Opis poslova i zadaia:
Obavlja poslove u vezi sa za5titom od poZara i provedbom propisa iz tog podrudja; organizira i nadzire
poslove koji se odnose na djelatnike protupoZarne sluZbe na objektu koji koristi Ministarstvo; sudjeluje
u izradi procjene ugroZenosti od polaru, plana evakuacije i spa5avanja; izraduje godi5nje izvjeSla za
potrebe Ministarstva; suraduje s tijelima inspekcije rada, zavodom nadleZnim za za5titu zdravlja i
sigurnost na radu te ovla5tenim ustanovama i trgovadkim druStvima koji se bave poslovima
protupoZarne za5tite; obavlja poslove opremanja prostorija Ministarstva sredstvima rada, odrZavanja
prostora i opreme Ministarstva; obavlja druge poslove po nalogu nadredenih.

5. GLAVNO TAJNISTVO
Sektor za financije, proraiun i raiunovodstvene poslove

- nadelnik Sektora - I izvr5itelj (redni broj 32.)

Uvjeti i kompetencije:
- razina 7.1"sv ili 7.1 .st HKO-a, iz znanstvenog podrudja druitvenih znanosti (polje ekonomija)
- najmanje Sest godina radnog iskustva na odgovaraju6im poslovima
- poloZen drZavni ispit II. razine
- govorna komunikacija na engleskom jeziku /srednja razina
- pisana komunikacija na engleskom jeziku /srednja razina

Opis poslova izada6a:
Rukovodi Seklorom; daje smjernice za pripremu evaluacija za programske dokumente (operativne
programe) ili smjernice za rje5avanje revizorskih nalaza i unaprjedenje sustava financijskog upravljanja;
predlaZe mjere i radnje za poboljSanje obavljanja poslova; prati primjenu i provodenje propisa iz
djelokruga Sektora; planira poslove, nadzire i analiziraizvrienje planova, predlaZe mjere za unapredenje
rada; koordinira rad SluZbi unutar Sektora; obavlja najsloZenije poslove koji zahtijevaju posebnu
samostalnost, strudnost i odgovornost u radu; suraduje s drugim ustrojstvenim
orgaruzacijarcra/jedinicama Ministarstva radi izwsenja poslova iz djelokruga Ministarstva; koordinira
izradu mjesednih, kvartalnih i godi5njih planova Ministarstva; koordinira izradu strate5kog plana
Ministarstva; koordinira poslove vezane uz razvoj sustava unutarnjih kontrola; koordinira provodenje
samoprocjene sustava unutarnjih kontrola putem Izjave o frskalnoj odgovornosti; koordinira provjeru
sadrZaja Izjave o fiskalnoj odgovornosti delnika korisnika proraduna iz nadleZnosti Ministarstva; pruLa
savjete i potporu jedinicama za financije u korisnicim a iz nadleLnosti Ministarstva radi primjene uputa
i smjernica Ministarstva; uspostavlja sustav izvje56ivanja u svrhu udinkovitog upravljanja proradunskim
sredstvima, sudjeluje u razvoju sustava prethodnih i naknadnih kontrola u procesima planiranja,
realizacije i praienja realizacije proradunskih sredstava; izracluje pisane interne akte (upute/naputke)
kojima se ureduju poslovi iz proradunskog ciklusa kao Sto su planiranje, izrada financijskih planova,
obrada i kolanje dokumentacije, priprema izvje5ia, i sl.; organizira i koordinira poslove za pripremu i
izradu drZavnog proraduna za Ministarstvo sukladno smjernicama i projekcijama fiskalne politike,
izradu prijedloga za izmjenu i dopunu proraduna, predlaZe pobolj5anja u kori5tenju i racionalizaciji
novdanih sredstava proraduna Ministarstva; sudjeluje u planiranju i pra6enju izvr5enja proradunskih
sredstva za sufinancirane projekte iz EU; provodi plaianja, prati izvrSenje povrata, sudjeluje u
godi5njem poravnanju raduna; vodi upravni postupak i rje5ava u upravnim stvarima; obavlja druge
poslove po nalogu nadretlenih.

6. GLAVNO TAJNISTVO
Sektor za financijer proraiun i raiunovodstvene poslove

- seklorski savjetnik - 1 izwsitelj (redni broj 33.)

Uvjeti i kompetenci-ie:
- razina 7.1 .sv ili 7.1.st HKO-a, iz znanstvenog podrudja dru5tvenih, humanistidkih, prirodnih,
tehnidkih ili biotehnidkih, znanosti

- najmanje Sest godina radnog iskustva na odgovarajudim poslovima



- polozen drLavni ispit II. Razine
- govorna komunikacija na engleskom jeziku /osnovna razina
- pisana komunikacija na engleskom jeziku /osnovna razina

Opis poslova izadaia:
Obavlja najsloZenije poslove u nadleZnosti Sektora koji zahtijevaju posebnu samostalnost, strudnost i
odgovomost; sudjeluje u izradi strateskih dokumenata, kontrolira i koordinira aktivnosti kod knjiZenja
prihoda i rashoda, imovine i obveza, izraduje propisana izvje56a (tromjesedna, polugodi5nja, godi5nja),
vr5i zavr5no knjiZenje prihoda i rashoda, izracluje godi5nju bilancu; vr5i prijenos podetnog stanja;
obra<luje dokumente i iste knjiZi u glavnu knjigu; koordinira aktivnosti i sudjeluje kod usklattenja
analitidkih evidencija i glavne knjige; suraduje u provodenju godi5njeg popisa; vodi upravni postupak i
rje5ava u upravnim stvarima; obavlja druge poslove po nalogu nadredenih.

7. GLA\,/I\IO TAJNISTVO
Sektor za financije, proradun i raiunovodstvene poslove
Sluiba za financije i proraiun

- viSi savjetnik - I izvr5itelj (redni broj 36.)

Uvieti i kompetencije:
- razina 7. 1 .sv ili 7. 1 .st HKO-a, iz znanstvenog podrudja druStvenih znanosti (polje ekonomija)
- najmanje detirigodine radnog iskustva na odgovaraju6im poslovima
- poloZen drlavni ispit IL razine

Opis poslova izada6a:
Izraduje financijske planove u suradnji sa proradunskim korisnicima, kao i prijedloge izmjena i dopuna
financijskih planova i preraspodjela sredstava; izraduje provedbene programe rada i izvje56a o izvr5enju
istih iz djelokruga rada Sektora, analizira rashode i izdatke po aktirmostimaiz financijskog plana;
sudjeluje u izradi obrazaca procjene fiskalnog udinka sa ustrojstvenim organizacijamaljedinicama
Ministarstva i iste unosi u PK aplikaciju; unosi matidne podatke i promjenu matidnih podataka te unosi
obrazlolenja financijskog plana po proradunskim programima u PK aplikaciju Ministarstva financija;
prati kretanje troSkova po wstama, prati i analiztra kolanje financijsko-radunovodstvene dokumentacije
u Ministarstvu te predlaZe pobolj5anja i racionalizaciju; obavlja druge poslove po nalogu nadredenih.

8. GLA\TNO TAJNISTVO
Sektor za financije, proraiun i raiunovodstvene poslove
SluZba za financije i proraiun
Odjel za financijsko upravljanje i kontrolu

- vi5i savjetnik - I izw5itelj (redni broj 40.)

Uvjeti i kompetencije:
- razina 7.1.sv ili 7.1.st HKO-a, iz znanstvenog podrudja dru3tvenih znanosti (polje ekonomija)
- najmanje detiri godine radnog iskustva na odgovaraju6im poslovima
- poloZen drLavni ispit II. razine

Opis poslova i zada6a:

Sudjeluje u izradi i kontinuirano prati provedbu plana uspostave i razvoja financijskog upravljanja i
kontrola; sudjeluje u izradiprijedloga odluka, naredbi, naloga, uputa i drugih akata, koje donosi delnik
tijela, a u svezi financijskog upravljanja i kontrola; pribavlja informacije od voditelja organizacijskih
jedinica vezano uz funkcioniranje sustava financijskog upravljanja i kontrola radi izvje5iivanja;
sudjeluje tizradilzjave o fiskalnoj odgovornostiiznadlelnostiMinistarstva, te vr5i formalnu i su5tinsku
kontrolu lzjave o fiskalnoj odgovornosti delnika proradunskih korisnika u nadleZnosti Ministarstva i
trgovadkih dru5tava; obavlja provjeru namjenskog tro5enja proradunskih sredstava; suraduje s

Ministarstvom financija, proradunskim korisnicima iz nadleLnosti Ministarstva; obavlja druge poslove
po nalogu nadredenih.



9. GLAVNO TAJNISTVO
Sektor za financije, proraiun i raiunovodstvene poslove
SluZba za financije i proraiun
Odjel za financijsko upravljanje i kontrolu

- referent - i izvr5itelj (redni broj 41.)

Uvjeti i kompetencije:
- razina 4.2. HKO-a, gimnazija ili strukovna Skola (upravne, tehnidke ili ekonomske struke) u trajanju

od detiri godine
- najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovarajuiim poslovima
- poloZen drZavni ispit I. razine

Opis poslova i zadaia:
Koordinira izradu, prikuplja i sudjeluje u su5tinskoj provjeri lzjave o fiskalnoj odgovornosti delnika
proradunskih korisnika iz nadleZnosti Ministarstva; suraduje s ustrojstvenim organizacijama/jedinicama
Ministarstva u razmjeni podataka i informacij a .vezano za uspostavu i razvoju sustava unutarnjih
kontrola; obavlja druge poslove po nalogu nadredenih.

10. GLAVNO TAJNISTVO
Sektor za financijer proraiun i raiunovodstvene poslove
Sluiba za raiunovodstvo

- voditelj SluZbe - 1 izwSitelj (redni broj 42.)

Uvjeti i kompetencije:
- ruzina 7.1.sv ili 7.1.st HKO-a, iz znanstvenog podrudja dru5tvenih znanosti (polje ekonomija)
- najmanje pet godina radnog iskustva na odgovaraju6im poslovima
- poloZen drZavni ispit II. razine
- govoma komunikacija na engleskom jeziku /osnorma razina
- pisana komunikacija na engleskom jeziku /osnovna ruzina

Opis poslova izadada:
Rukovodi SluZbom; neposredno obavlja najsloZenije poslove iz djelokruga SluZbe koji obuhvadaju
sudjelovanje u izradi strate5kih dokumenata, uz povremeni nadzor te opie i specifidne upute nadredenog
sluZbenika; ustrojava izradu odgovarajudih financijskih izvje56a, naputaka i drugih akataizdjelokruga
rada SluZbe; otganizira pokretanje godi5njeg popisa (inventuru) imovine i obveza u Ministarstvu;
koordinira izradu tromjesednih, polugodi5njih i godi5njih financijskih izvje5da; prati zakonitost
obavljanja svih financijskih transakcija, odgovara za knjigovodstvenu arhivu, suraduje s Ministarstvom
financija i prati njihove smjernice i upute o radu; provodi pladanja, prati izvr5enje povrata, sudjeluje u
godiSnjem poravnanju raduna; vodi upravni postupak i rje5ava u upravnim stvarima; obavlja druge
poslove po nalogu nadredenih.

11. GLAVNO TAJNISTVO
Sektor za financije, proraiun i raiunovodstvene poslove
Sluiba za raiunovodstvo

- vi5i referent - 1 izvr5itelj (redni broj 44.)

Uvjeti i kompetencije:
- tazina 6.sv ili 6.st HKO-a iz znanstvenog podrudja druStvenih znanosti (polje ekonomija)
- najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovaraju6im poslovima poloZen drZavni ispit II. razine

Opis poslova i zada6a:
Prati i evidentira sve poslovne promjene koje se odnose na osnovna sredstva te ih unosi u knjigu
inventara; vodi knjigu kapitalne imovine, vodi knjigu nabave materijala i drugih sredstava; obradunava
ispravak wijednosti i revalorizaciju dugotrajne imovine; prati i evidentira sve poslovne promjene koje
se odnose na osnovna sredstva te ih unosi u knjigu inventara; kontrolira uskladenost knjiZenih stavaka
nefinancijske imovine po kontima, vr5i uskladenja analitidke evidencije i glavne knjige, priprema



podatke za godi5nji popis i obradun ispravka vrijednosti, vodi izvanbilandnu evidenciju prema
evidencijama u pomoinim knjigama; knjiZi zatvaranje obveza prema dobavljadima i dana potraLivanja
na temelju izvoda iz DrLavne riznice i Financijske agencije, vr5i uskladenja salda konti evidencija
kupaca i dobavljada, vr5i uskladenja analitidke evidencije i glavne knjige; sudjeluje u pripremi
dokumentacije za godiSnji popis imovine i obveza; priprema naloge za preknjilenje; obavlja druge
poslove po nalogu nadredenih.

12. GLAVNO TAJNISTVO
Sektor za financije, proraiun i raiunovodstvene poslove
SluZba za raiunovodstvo

- referent - I izvr5itelj (redni broj 45.)

Uvjeti i kompetencije:
- razina 4.2. HKO-a, gimruzija ili sl"rukuvna Skola (upravne, LehniUke ili ekonomske suuke) u trajanju

od detiri godine
- najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovarajudim poslovima
- poloZen drZavni ispit I. razine

Opis poslova i zada6a:

Obavlja poslove koji se odnose na pravovremeno pra6enje prihoda poslovanja; brine o ustrojavanju i
vodenju zakonom propisanih analitidkih evidencija, kontrolira formalnu i radunsku ispravnost
knjigovodstvene dokumentacije, brine o ustrojavanju i votlenju propisanih analitidkih evidencija
potraLivanja vezano za ostvarenje prihoda po posebnim propisima, sudjeluje u izradi statistidkih
izvje(taja; sudjeluje u godiSnjem popisu imovine; vr5i obradun i isplatu pla6e i ostala primanja
zaposlenima, priprema i obraduje dokumentaciju za obradun bolovanja i naknada zaposlenicima
sukladno Kolektivnom ugovoru; vr5i obradun i isplatu ugovora o djelu i ugovora o autorskim
naknadama; kontrolira i knjiZi obradune plaia, naknada, ugovora o djelu i ugovora o autorskim
naknadama; provodi preknjiZenja pla6a i ostalih rashoda za zaposlene u sustavu DrZavne riznice;
izraduje JOPPD obrasce i dostavlja ga e-poreznoj, uskla<luje porezne kartice preko e-porezne, izradule
statistidka izvje56a, vr5i obraduna pla6a po sudskim sporovima, izratluje potrebne temeljnice za
knjiZenje, kontrolira provedena knjiZenja i izvr3enje glavne knjige s izvrienjem DrZavne riznice,
usklailuje glavnu knjigu s pomoinim knjigama, obavlja suStinsku, financijsku i radunsku kontrolu
(prethodnu kontrolu) dokumentaclje zapladanje; obavlja druge poslove po nalogu nadredenih.

13. GLAVI\O TAJNISTVO
Sektor za javnu nabavu, informatiku i tehniike poslove

- nadelnik Sektora - I izvr5itelj (redni broj 47.)

Uvjeti i kompetencUe:
- razina 7.1.sv ili 7.1.st HKO-a, iz znanstrenog podrudja dru5tvenih, humanistidkih, prirodnih,
tehnidkih znanosti ili interdisciplinarnih znansfvenih podrudja

- najmanje Sest godina radnog iskustva na odgovarajuiim poslovima
- poloZen drLavni ispit II. razine
- govorna komunikacija na engleskom jeziku /srednja razina
- pisana komunikacija na engleskom jeziku /srednja razina

Opis poslova izadada:
Rukovodi Sektorom te planira, orgarnztra i nadzire poslove; koordinira suradnju s ustrojstvenim
organizacijama/jedinicama vezano za ukljudivanje u plan i proces nabave; koordinira pripremu i izradu
godi5njeg plana nabave, izradu dopuna i izmjena plana nabave, nadzire odvijanje postupaka javne
nabave sukladno planu nabave i osiguranim sredstvima; koordinira izgradnju, odrLavanje i unaprje<lenje
informacijskog sustava Ministarstva,nadzire uspostavljanje sustava informatidke sigurnosti, koordinira
unaprjeclenje informatizacije Ministarstva; organizira prijevoz duZnosnika i sluZbenika Ministarstva;
vodi upravni postupak i rje5ava u upravnim stvarima; obavlja druge poslove po nalogu nadredenih.

14. GLAVNO TAJNISTVO
Sektor za javnu nabavu, informatiku i tehniike poslove



- sektorski savjetnik - 1 izvr5itelj (redni broj 48.)

Uvjeti i kompetencije:
- razina 7.1.sv ili 7.1 .st HKO-a, iz znanstvenog podrudja dru5tvenih, humanistidkih, prirodnih,
tehnidkih znanosti ili interdisciplinarnih znanstvenih podrudja

- najmanje Sest godina radnog iskustva na odgovaraju6im poslovima
- poloZen drZavni ispit II. razine
- govorna komunikacija na engleskom jeziku /srednja razina
- pisana komunikacija na engleskom jeziku /srednja razina
- digitalna pismenost/visoka razina

Opis poslova izadaia:
Obavlja najsloZenije poslove u nadleZnosti Sektora koji zahtijevaju posebnu samostalnost, strudnost i
odgovomost; provodi nadzor projekata informatizacije Ministarstva; analizira korisnidke potrebe za
informatizacijom poslovnih procesa, nadzire rad davatelja IT usluga koje se bave izgradnjom softvera i
nadzire izvr5enje ugovora; provodi i organizira informatidku edukaciju zaposlenika Ministarstva,
predlaZe standarde i norme IT opreme i usluga; organizira nadzor stabilnosti i sigurnosti informatidkog
sustava te kori5tenja i odrZavanja kljudne informatidke opreme i radunalne mreLe; nadzire rad davatelja
usluga odrZavanja sistemske i mreZne infrastrukture i nadzire izvr5enje ugovora, vodi evidenciju
ugovora, predlaZe standarde i norme IT opreme i usluga, obavlja kontrolu kori5tenja sredstava
proraduna; vodi evidenciju izvje5taja i ostale dokumentacije vezane uz pra6enje nadzora rada davatelja
usluga; nadzire tekude odrZavanje informatidke opreme, pruZa pomo6 sluZbenicima i namje5tenicima na
podrudju informatike; vodi brigu o telekomunikacijskoj mreli, mobilnoj telefoniji, mobilnim ureclajima
i internetskim vezama potrebnim za poslovanje Ministarstva; obavlja druge poslove po nalogu
nadredenih.

15. GLAVNO TAJNISTVO
Sektor za javnu nabavu, informatiku i tehniike poslove
Sluiba za javnu nabavu

- vi5i savjetnik - I izvr5itelj (redni broj 51.)

Uvjeti i kompetencije:
- razina 7. 1 .sv ili 7. 1 .st HKO-a, iz znanstvenog podrudja dru5tvenih (polje pravo ii ekonomija),

humanistidkih znanosti ili interdisciplinarnih znanstvenih podrudja
- najmanje detiri godine radnog iskustva na odgovarajudim poslovima
- poloZen drZavni ispit II. razine

Opis poslova izada6a:
Sudjeluje u pripremi akataiz podrudjajavne i jednostavne nabave; priprema i provodi postupak javne i
jednostavne nabave sukladno zakonskim i podzakonskim propisima i planu nabave, sudjeluje u pripremi
dokumentacije zanabavu, pruZa strudnu pomo6 povjerenstvu za provodenje postupakajavne nabave,
izraduje odgovore na upite gospodarskih subjekata u suradnji s ustrojstvenom jedinicom koja je
pokrenula postupak javne nabave vezano za dokumentaciju za nabavu, sudjeluje sa strudnim
povjerenstvom u otvaranju ponuda, pregledu, ocjeni i usporedbi ponuda i izradi odluke o odabiru
odnosno poni5tenju, priprema ugovore na temelju okvirnih sporazuma koje je potpisalo tijelo drZavne
uprave nadleZno za sredi5nju javnu nabavu, vodi raduna o spredavanju sukoba interesa sudionika
postupaka javne nabave, u Elektronidkom oglasniku javne nabave Republike Hrvatske objavljuje
odgovarajude obavijesti tijekom i nakon postupkajavne nabave u skladu sa Zakonom ojavnoj nabavi i
drugim propisima vezanim uz javnu nabavu; sastavlja sluZbena i interna izvje5da vezana uz postupke
javne nabave, izraduje narudZbenice i ugovore o nabavi roba, radova i usluga, provodi objave javne
nabave u skladu sa zakonom i drugim propisima vezanimuz jarmu nabavu, prikuplja, sreduje, evidentira
i obavlja tehnidku kontrolu i obradu podataka prema metodolo5kim i drugim uputama; obavlja druge
poslove po uputi i nalogu nadredenih.

16. GLAVNO TAJNISTVO
Sektor za javnu nabavuo informatiku i tehniike poslove
SluZba za javnu nabavu



- referent - I izvr5itelj (redni broj 53.)

Uvjeti i kompetencije:
- razina 4.2.st HKO-a, gimnazija ili strukovna Skola (upravne, tehnidke ili ekonomske struke) u
trajanju od detiri godine

-najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovaraju6im poslovima
- poloZen drlavni ispit I. razine

Opis poslova i zadaia:
Obavlja strudne, uredske, administrativne i tehnidke poslove; objedinjava izvje56a i analize, zaprima,
rasporeduje, otprema predmete/po5tu te obavlja poslove sredivanja i odlaganja zavr5enih predmeta i o
tome vodi evidenciju; izraduje i otprema dopise u svezi sazivanja sastanaka, prima i prenosi poruke,
umnoLava; obavlja manje sloZene poslove iz djelokrugarada Odjela, obavlja druge poslove po uputi i
nalogu nadreclenih.

17. GLAVNO TAJNISTVO
Sektor za javnu nabavu, informatiku i tehniike poslove
Sluiba za upravljanje imovinom, informatiku i tehniike poslove

- voditelj SluZbe - I izvr5itelj (redni broj 54.)

Uvjeti i kompetencije:
- razina 7.1 .sv ili 7. I .st HKO-a, iz znanstvenog podrudja dru5tvenih (polje pravo ili ekonomija),
humanistidkih, prirodnih, biotehnidkih, tehnidkih znanosti

- najmanje pet godina radnog iskustva na odgovarajudim poslovima
- poloZen drLavni ispit II. razine
- govorna komunikacija na engleskom jeziku /srednja razina
- pisana komunikacija na engleskom jeziku /srednja razina

Opis poslova izadaia:
Rukovodi SluZbom, prati potrebe za poslovnim prostorom za potrebe Ministarstva, provodi postupak
zakupa poslovnih prostora za potrebe Ministarstva te izraduje prijedloge ugovora o zakupu i kori5tenju
poslovnih prostora; priprema podloge zanabavuroba, radova i usluge iz djelokruga SluZbe; prati stanje
opreme, zgrada i druge imovine Ministarstva, organizira i nadzire odrZavanje opreme i sredstava za rad;
prati i osigurava razvoj informacijskog sustava i informatidke tehnologije; koordinira provodenje
postupaka sklapanja ugovora koji se odnose na kori5tenje i odrZavanje voznog parka Ministarstva;
organizira nabavu roba, usluga i radova te brine o redovnom i investicijskom odrZavanju; obavlja
poslove koji se odnose na upravljanje i odrZavanje voznog parka Ministarstva; vodi upravni postupak i
rje5ava u upravnim stvarima; obavlja druge poslove po nalogu nadredenih.

18. GLAVI\O TAJNISTVO
Sektor za javnu nabavu, informatiku i tehniike poslove
SluZba za upravljanje imovinom, informatiku i tehniike poslove

- vi3i savjetnik - 1 izvr5itelj (redni broj 55.)

Uvjeti i kompetencije:
- razina 7.l.sv ili 7.1.st HKO-a, iz znanstvenog podrudja prirodnih, tehnidkih, biotehnidkih,
dru5tvenih, humanistidkih znanosti ili interdisciplinarnih podrudja znanosti

- najmanje detiri godine radnog iskustva na odgovarajuiim poslovima
- poloZen drLavni ispit II. razine

Opis poslova izadaia:
Prati potrebe Ministarstva za poslovnim prostorom, sudjeluje u provedbi postupka zalupa poslovnih
prostora za potrebe Ministarstva te izra<luje prijedloge ugovora o zakupu i kori5tenju poslovnih prostora,
prati zakonitost provedbe ugovora o zakupu svih poslovnih prostora Ministarstva; vodi evidenciju
potrebnih financijskih sredstava i rashoda za poslovne prostore; obavlja poslove upravljanja
materijalnom i nematerijalnom imovinom Ministarstva; sudjeluje u organizaciji i provedbi godi5njeg



popisa imovine, suraduje s ministarstvom nadleZnim za upravljanje drZavnom imovinom; obavlja druge
poslove po nalogu nadredenih.

19. GLAVNO TAJNISTVO
Sektor za javnu nabavu, informatiku i tehniike poslove
SluZba za upravljanje imovinom, informatiku i tehniike poslove

- referent - 1 izvr5itelj (redni broj 59.)

Uvjeti i komoetenciie:
- razina 4.2. tIKO-a, gimnazija ili strukovna Skola u trajanju od detiri godine
- najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovaraju6im poslovima
- poloZen drZavni ispit I. razine

Opis poslova i zadaia:
Vodi evidenciju o kori5tenju i odrZavanju sluZbenih automobila i organizira njihovo odrZavanje,
organizira prijevoz drZavnih duZnosnika i sluZbenika Ministarstva, prikuplja potrebe za sve sluZbene
automobile Ministarstva i prati ugovore zakljudene temeljem okvirnih sporazuma; izratluje izvje56a
sukladno Smjemicama zatpravljanje voznim parkom; vodi evidenciju o izwsenim nabavama i njihovim
troSkovima za potrebe SluZbe; vodi brigu o izvr5enim uslugama odrlavanja, servisa, popravaka, pranja
svih sluZbenih automobila, prati vodenje putnih radnih listova, vodi evidencije tro5kova sluZbenih
automobila, zaprima rezervacije, radi raspored i odobrava kori5tenje sluZbenih automobila sukladno
prioritetima, obavlja izdavanje i nadzire vra6anje sluZbenih automobila; obavlja druge poslove po
nalogu nadredenih.

20. TJPRAV A ZA KLIMATSKU TRANZICIJU
Sektor za financiranje, provedbu i pra6enje smanjenja emisija stakleniikih plinova
Sluiba za sustav trgovanja emisijskim jedinicama
Odjel za sustav trgovanja I.

- vi5i savjetnik - 3 izvr5itelja (redni broj 69.)

Uvjeti i kompetencije:
- razina 7.1.sv ili 7.1.st HKO-a iz znanstvenog podrudja prirodnih, druStvenih (polje pravo), tehnidkih
ili biotehnidkih znanosti

- najmanje detiri godine radnog iskustva na odgovarajudim poslovima
- poloZen drZavni ispit IL razine

Opis poslova i zada6a:
Sudjeluje u pripremi nacionalnih stajali5ta i mi5ljenja za strudne radne skupine u tijelima EU, utvr<luje
djelatnosti i staklenidke plinove za koje je potrebno ishoditi dozvolu za emisije, izdaje i aLuriradozvole
za emisije staklenidkih plinova za obveznike te utvrduje zrakoplovne djelatnosti i operatore zrakoplova,
djelatnosti brodarska druStva i brodove koji su obveznici sustava trgovanja i pra6enja emisija; prati
provedbu obveza operatera postrojenja, operatera zrakoplova, brodarskih druStava, provjerava izradun
emisijskih jedinica koje se dodjeljuju besplatno i provjerava godi5nju prilagodbu kolidine emisijskih
jedinica koje se dodjeljuju besplatno, nadzire izvrSenje obveza u pogledu izvje56ivanja o emisijama i
verifikacije izvjeS6a o emisijama; organizira edukaciju za operatere, brodarska druStva i verifikatore;
nadzire obvezu predaje emisijskih jedinica u Registar unije, sudjeluje u pripremi godiSnjeg izvje56a o
funkcioniranju sustava trgovanja emisijskih jedinica u Republici Hrvatskoj; administrira hrvatski dio
informatidkog sustava EKzadodjelu jedinica, nadzire izvr5enje obveza operatora zrakoplova u pogledu
izvje56ivanja o emisijama u provedbi medunarodne sheme za smanjenje emisija staklenidkih plinova iz
zrakoplovstva (CORSIA), sudjeluje aktivnostima Europske organizacije za sigurnost zradne plovidbe
(EUROCONTROL), Organizacije medunarodnog civilnog zrakoplovstva (ICAO) te Medunarodne
pomorske organizacije (IMO) sudjeluje u postupku izvje56ivanja u okviru mehanizma za ugljidnu
prilagodbu na granicama (CBAM) suraduje s gospodarskim udruZenjima, Hrvatskom akreditacijskom
agencijom, DrZavnim inspektoratom i Carinskom Upravom, izraduje odgovore na pitanja
gospodarstvenika, priprema odgovore u vezi s informiranjem javnosti, u pitanjima iz djelokruga Odjela,
izraduje miSljenja i upute, te obavlja i druge poslove po uputi i nalogu nadredenih.



21. UPRAVA ZA KLIMATSKU TRANZICIJU
Sektor za financiranje, provedbu i pradenje smanjenja emisija stakleniikih plinova
SluZba za sustav trgovanja emisijskim jedinicama
Odjel za sustav trgovanja II.

- voditelj Odjela - 1 izw5itelj (redni broj 70.)

Uvjeti i kompetencije:
- razina 7.1.sv ili 7.1.st HKO-a iz znanstvenog podrudja prirodnih, dru5tvenih, tehnidkih ili

biotehnidkih znanosti
- najmanje detiri godine radnog iskustva na odgovaraju6im poslovima
- poloZen drZavni ispit IL razine

Opis poslova izadada:
Rukovodi radom Odjela, obavlja vrlo sloZene poslove vezano za sustav trgovaqla emisijama
staklenidkih plinova u kojem sudjeluju regulirani subjekti (ETS2). Organizira, usmjerava i nadzire rad
Odjela sastavlja plan rada Odjela i izvje5ie o izvr5enju plana, upravni postupak i rje5ava u upravnom
postupku iz djelokruga Odjela. Organizira i sudjeluje u izradi propisa, podloga, analiza i izvjella iz
podrudja ETS2 te prati njihovu provedbu, sudjeluje i u izradi EU propisa i strateskih dokumenata,
podloga i stajali5ta RH iz nadleZnosti Odjela za sastanke tijela EU, sudjeluje u radu strudnih radnih
skupina u tijelima EU, te izraduje miSljenja na propise drugih TDU. Priprema sloZenije odgovore na
zastupnidka pitanja i predstavke, priprema odgovore u vezi s informiranjem javnosti u pitanjima iz
djelokruga Odjela, izraduje mi5ljenja i upute. Organiziraedukacije za regulirane subjekte i verifikatore
vezano za obveze u okviru ETS2 te suraduje s Carinskom upravom vezano za identifikaciju reguliranih
subjekata, obavlja druge poslove po uputi i nalogu nadredenih.

22. UPRAVAZA KLIMATSKU TRANZICIJU
Sektor za financiranje, provedbu i pra6enje smanjenja emisija stakleniikih plinova
SluZba za sustav trgovanja emisijskim jedinicama
Odjel za sustav trgovanja II.

- vi5i savjetnik - 3 izvrSitelja (redni broJ 71.)

Uvjeti i kompetencije:
- razina 7. I .sv ili 7.1 .st HKO-a iz znanstvenog podrudja prirodnih, tehnidkih ili biotehnidkih znanosti
- najmanje detiri godine radnog iskustva na odgovarajudim poslovima
- poloZen drLavni ispit IL razine

Opis poslova i zada6a:
Sudjeluje u izradi i dono$enju EU i nacionalnih propisa iz ETS2 podrudja; sudjeluje u pripremi
nacionalnih stajali5ta i mi5ljenja za strudne radne skupine u tijelima EU; utvrduje djelatnosti i
staklenidke plinove za koje je potrebno ishoditi dozvolu za emisije, izdaje i ahurira dozvole za emisije
staklenidkih plinova za regulirane subjekte - obveznike trgovanja emisijskim jedinicama, nadzire
izvr5enje obvezau pogledu izvje56ivanja o emisijama iverifikacije izvje56a o emisijama; nadzire obvezu
reguliranih subjekta predaje emisijskih jedinica u Registar unije te obvezu prijave prosjednog udjela
tro5kova kojije prenio potro5adima, organizira edukacije za regulirane subjekte i verifikatore vezano za
obveze u okviru ETS2; priprema i dostavlja EK godi5nje izvje56e o funkcioniranju ETS2 u Republici
Hrvatskoj; suraduje s gospodarskim udruZenjima, Hrvatskom akreditacijskom agencijom, DrZavnim
inspektoratom i Carinskom Upravom, administrira hrvatski dio informatidkog sustavaEKzapra6enje i
izvje56ivanje u okviru ETS2, izraduje odgovore na pitanja gospodarstvenika, priprema odgovore u vezi
s informiranjem javnosti, u pitanjima iz djelokruga Odjela, izraduje mi5ljenja i upute, te obavlja druge
poslove po uputi i nalogu nadredenih.

23. UPRAVAZA KLIMATSKU TRANZICIJU
Sektor za financiranje, provedbu i pradenje smanjenja emisija stakleniikih plinova
Sluiba za programe i meduresornu suradnju

- vi5i savjetnik - 1 izw5itelj (redni broj 77.)



Uvjeti i kompetencije:
- razina 7.1.sv ili 7.1.st HKO-a iz znanstvenog podrudja prirodnih, ekonomskih, tehnidkih ili

biotehnidkih znanosti
- najmanje detiri godine radnog iskustva na odgovarajudim poslovima
- poloZen drZavni ispit II. razine

Opis poslova i zada6a:

Obavlja sloZenije poslove koordinacije izrade strudnih podloga, stajali5ta vezanih uz klimatsko
financiranje kao i izrade strateskih i planskih dokumenata i propisa iz nadleZnosti SluZbe te izvje56a o
njihovoj provedbi. Sudjeluje u pripremi podloga za pripremu medunarodnih programa i protokola iz
podrudja klimatskog financiranja te osigurava njihovo izvr5avanje. Sudjeluje u pripremi iizradi strudnih
podloga za izradu nacrta prijedloga zakona i provedbenih propisa, strategija, planova, programa i
izvje1la iz nadleZnosti SluZbe. PredlaZe aktivnosti i sudjeluje u provedbi programa i projekata u suradnji
s drugim ustrojstvenim jedinicama Ministarstva, TDU i drugim dionicima. Koordinira rad Povjerenstava
iz nadleZnosti SluZbe te suraduje s drugim TDU, strudnim i znanstvenim organizacijama,
gospodarstvom i udrugama civilnog dru5tva. Izraduje projektne zadatke, organizira radionice, priprema
izvje56a i obavlja druge administrativne poslove u procesu provedbe projekata. Sudjeluje u provedbi
dodjele sredstava Modernizacijskog fonda, vodi evidenciju o raspoloZivim sredstvima iz
Modemizacijskog fonda, sudjeluje u pripremi i podno5enju prijedloga ulaganja za dodjelu sredstava
Modernizacijskog fonda, sudjeluje u izradi i programa drZavnih potpora i javnih poziva za dodjelu
sredstava, sudjeluje u izradi odluka i ugovora o dodjeli sredstava korisnicima, sudjeluje u izradi
godi5njeg izvje5da o provedbi Modernizacijskog fonda, obavlja administrativne i tehnidke poslove za
Povjerenstvo za plariranje ulaganja sredstava iz Modernizacijskog fonda. Sudjeluje u provedbi
Socijalnog fonda za klimatsku politiku i izradi Socijalnog plana za klimatsku politiku u suradnji sa
drugim TDU. Priprema strudne informacije i vodi specijalizirane internetske stranice o
Modernizacijskom i Inovacijskom fondu te Socijalnom fondu za klimatsku politiku. Priprema odgovore
na zastupnidka pitanja i predstavke, sudjeluje u strudnim radnim skupinama u tijelima EIJ za draLbe iz
ETS sustava, za provedbu Modernizacijskog i Inovacijskog fonda te Socijalnog fonda za klimatsku
politiku, kao i u nacionalnim radnim skupinama za klimatsko financiranje. Izraduje i prati provedbu
programa pruLanja pomo6i tre6im zemljama. Prikuplja podatke od drugih tljela drLavne uprave i
institucija uvezi s pripremama za sastanke, konferencije i druge skupove u provedbi aktivnosti i obveza
iz djelokruga SluZbe, obavlja druge poslove po uputi i nalogu nadredenih.

24. UPRAVAZA KLIMATSKU TRANZICIJU
Sektor za klimatske aktivnosti
SluZba za podr5ku Centru za prilagodbu klimatskim promjenama

- vi5i analitidar koordinator za europske fondove i medunarodne financijske mehanizme - 1 izvr5itelj
(redni broj 92.)

Uvjeti i kompetencije:
- razina 7. 1 .sv ili 7. i .st HKO-a iz znanstvenog podrudja prirodnih, tehnidkih ili biotehnidkih znanosti
- najmanje 4 godine radnog iskustva na odgovaraju6im poslovima od 6ega2 godine na poslovima
vezanim uz upravljanje fondovima Europske unije

- izvrsno poznavanje odgovarajudih nacionalnih propisa ipropisa Europske unije,
- izvrsno poznavanje engleskog jezika i sposobnost udinkovite i jasne komunikacije na engleskom
jeziku

- izvrsno poznavanje Kohezijske politike Europske unije,
- izvrsno znanje vezatro uz definiranje strate5kih ciljeva i formuliranje indikatora uspje5nosti,
- visokorazvijene analitidke i pregovaradke sposobnosti i vje5tine,
- znanje rada na osobnom radunalu
- zavr5eni programi izobrazbe sluZbenika koji rade na poslovima vezanim uz fondove Europske unije,
koje organiziraju i provode resorna ministarstva i institucije nadleZne za provedbu izobrazbe, a koji
odgovaraju specifidnim zahtjevima radnog mjesta i koji su propisani pravilnikom o unutarnjem redu
drZavnog tijela

- poloZen drZavni ispit II. razine
- govorna komunikacija na engleskom jezikur/visoka razina
- pisana komunikacija na engleskom jeziku/visoka razina
- digitalna pismenost/visoka razina



- analitidke sposobnosti/visoka razina

Opis poslova i zadaia:
Sudjeluje u pripremi intemih procedura i metodologlje za admirustriranje i upravljanje programima i
projektima financiranim iz sredstava EU iz djelokruga ustrojstvene jedinice, priprema nacrte izvje5ia i
akata na engleskom i hrvatskom jeziku u provedbi programa i projekata iz djelokruga ustrojstvene
jedinice; analizira podatke iz djelokruga ustrojstvene jedinice; sudjeluje u organizaciji sastanaka i
pripremi materijala za sastanke, vodi biljeske sa sastanaka; obavlja druge sloZene strudne poslove koji
obuhva6aju proudavanje i analizu dokumentacije, pripremu planova, predlaganje rje5enja problema,
savjetovanje unutar i izvan tijela, pra6enje provedbe programa i projekata, uz povremeni nadzor te opie
i specifidne upute nadredenog sluZbenika; redovno suraduje sa sluZbenicimatijela ukljudenih u strukturu
upravljanja fondovima EU i po potrebi s niZim sluZbenicima nadleZnih tijela Europske komisije;
odgovoran je zamaterijalne resurse s kojima radi i ispravnu primjenu metoda rada, postupaka i strudnih
tehnika. U obavljanju poslova Posrednidkog tijela I odgovoran je i koordinira rad sa Sektorom zaElJ
fondrrve vezallu uz podrudje prilagodbe klimatskim promjenama, zaProgram konkurentnost i kohezija
(PKK) posebni cilj RSO2.4.. Promicanje prilagodbe klimatskim promjenama i sprjedavanja rizika od
katastrofa te otpornosti, uzimajudi u obzir pristupe utemeljene na ekosustavima, te podrudje klimatskog
potvrdivanja; koordinira izradu dokumenata i pripadajuiih strudnih podloga iz podrudja prilagodbe
klimatskim promjenama i klimatskog potvrdivanja za kori5tenje fondova EU i sudjeluje u pra6enju
njihove provedbe, sudjeluje u procesu programiranja te izraduje relevantne dijelove programskih
dokumenata; sudjeluje uizradi kriterija za odabir projekata i odabiru projekata; sudjeluje u izradi uputa
za prijavitelje; sudjeluje u pradenju napretka provedbe projekata; Obavlja i druge poslove vezane uz
funkcije Posrednidkog tijela razine I utvrdene zakonskim aktima te prirudnikom o internim
procedurama.
Sudjeluje u izradi podloga, informacija i stajali5ta te koordinaciji izrade strateskih i planskih
dokumenata iz nadleZnosti SluZbe te nadzire provedbu i koordinira izradom izvje56a. Daje mi5ljenje na
elaborate za5tite okoli5a u postupcima ocjene, procjene i strate5ke procjene utjecaja na okoli5a u swhu
integriranja mjera ublaZenja i prilagodbe klimatskim promjenama. Koordinira rad s drugim TDU,
jedinicama lokalne i podrudne (regionalne) samouprave i drugim dionicima u vezi poslova iz podrudja
rada SluZbe. Koordinira i sudjeluje u vodenju specijalizirane internetske stranice o prilagodbi klimi te
sudjeluje na medunarodnim i EU sastancima radi kreiranja politike prilagodbe klimatskim promjenama.
Suraduje s Centrom za prilagodbu klimatskim promjenama. Priprema odgovore na zastupnidka pitanja
i predstavke,izraduje mi5ljenja iupute u vezi prilagodbe klimatskim promjenama, obavlja druge poslove
po uputi i nalogu nadredenih.

25. UPRAV A ZA ZASTITU PRIRODE
S ektor za bior tznolikost
SluZba za medusektorsku integracij u bioraznolikosti

- vi5i savjetnik - I izvr5itelj (redni broj 226.)

Uvjeti i kompetencfe:
- razina 7. I .sv ili 7. 1 .st HKO-a iz znanstvenog podrudja prirodnih znanosti (polje biologija ili

interdisciplinarne prirodne znanosti) ili biotehnidkih znanosti (polje poljoprivreda ili Sumarstvo)
- najmanje detiri godine radnog iskustva na odgovaraju6im poslovima
- poloZen drZavni ispit II. razine
- govorna komunikacija na engleskom jeziku/visoka razina
- pisana komunikacija na engleskom jezilcu/visoka razina
- digitalna pismenosVvisoka razina

Opis poslova izadada:
Obavlja sloZenije strudne poslove koje zahtijevaju samostalnost, strudnost i odgovornost. Sudjeluje u
koordinaciji izrade i provedbi strateskih dokumenata za5tite prirode, a posebice Strategije i akcijskog
plana za5tite prirode Republike Hrvatske. Sudjeluje u provedbi medunarodnih ugovora, sporazuma i
inicijativa iz podrudja za5tite prirode unutar djelokruga rada SluZbe, kao i izradi novih, te osigurava
provedbu na nacionalnoj razini. Prati propise, nove politike i inicijative EU ukljuduju6i i makro-
regionalne strategije vezane uz zaititu prirode, te unutar djelokruga rada SluZbe sudjeluje u njihovoj
provedbi, ukljudujuii rad u tijelima Europske unije i Europske komisije, izradu mi5ljenja te drugih
strudnih podloga i stajali5ta Republike Hrvatske. PredlaZe strudna mi5ljenja u svezi sa sloZenim



pitanjima primjene i provedbe propisa u podrudju za5tite prirode i pri izradi sektorskih propisa, strate5kih
i programskih dokumenata. Priprema i osigurava provedbu projekata koji pridonose medunarodnim i
EU obvezama iz podrudja za5tite prirode, obavlja druge poslove po uputi i nalogu nadredenih.

26. UPRAV AZAZASTITU PRIRODE
Sektor zazaYti(ena podruija i ocjenu prihvatljivosti
SluZba za za5ti6ena podruija

- vi5i savjetnik - 1 izvr5itelj (redni broj 232.)

Uvjeti i kompetenciie:
- razina 7.1 .sv ili 7.1.st HKO-a iz znanstvenog podrudja prirodnih znanosti (polje biologija ili
geologija ili geografija ili interdisciplinarne prirodne znanosti) ili biotehnidkih znanosti (polje
poljopriweda ili Sumarstvo)

- najmanje detiri godine radnog iskustva na odgovaraju6im poslovima
- poloZen drLavni ispit II. razine
- govoma komunikacija na engleskom jeziku/visoka razina
- pisana komunikacija na engleskom jeziku/visoka razina
- digitalna pismenost/visoka razina

Opis poslova izadaia:
Obavlja sloZenije strudne poslove i rje5ava u najsloZenijim upravnim stvarima iz djelokruga SluZbe u
vezi s uspostavom, za5titom i oduvanjem zaSti6enih podrudja te upravljanjem zaSti6enim podrudjima i
podrudjima ekoloSke mreZe kojima upravljaju javne ustanove na temelju propisa o za5titi prirode i
medunarodnih ugovora. Prati rad javnih ustanova nacionalnih parkova i parkova prirode. Obavlj anadzor
nad njihovim strudnim radom i analizfta njihovo financijsko poslovanje. Vodi postupke progla5avanja
za5tiienih podrudja koje progla5ava Hrvatski sabor i Vlada Republike Hrvatske te izdaje suglasnosti u
postupcima progla5avanja za5ti6enih podrudja na podrudju Zupanije i Grada Zagreba. Obavlja poslove
vezane tz razvoj, standardizaciju i pradenje upravljanja za5ti6enim podrudjima i podrudjima ekolo5ke
mreZe. Utvrcluje uvjete za5tite prirode t/iliizdaje potvrde u postupcimaizdavanjaakatazagradnju prema
posebnim propisima iz podrudja prostornog uredenja i gradnje iz djelokruga SluZbe. Vodi upravni
postupak i rje5ava u upravnom postupku iz djelokruga SluZbe. IzvrSava poslove provedbe medunarodnih
sporazuma iz podrudja za5tite prirode iz djelokruga SluZbe, obavlja druge poslove po uputi i nalogu
nadredenih.

27. UPRAV A ZAZASTITU PRIRODE
Sektor zazallifiena podruija i ocjenu prihvatljivosti
SluZba za ocjenu prihvatljivosti i odobravanje zahvata

- vi5i savjetnik - 1 izwsitelj (redni broj 238.)

Uv_ieti i kompetenciie:
- razina 7.1.sv ili 7.1.st HKO-a iz znanstvenog podrudja prirodnih znanosti (polje biologija ili
geologija ili geografija ili interdisciplinarne prirodne znanosti) ili biotehnidkih znanosti (polje
poljoprivreda ili Sumarstvo)

- najmanje detiri godine radnog iskustva na odgovaraju6im poslovima
- poloZen drZavni ispit II. razine
- govorna komunikacija na engleskom jeziku/visoka razina
- pisana komunikacija na engleskom jeziku/visoka razina
- digitalna pismenost/visoka razina

Opis poslova izada6a:
Obavlja sloZenije strudne poslove te vodi i rje5ava u najsloZenijim upravnim stvarima u provedbi
postupaka ocjene prihvatljivosti zahvata za ekolo5ku mreZu; izracluje izjave o prihvatljivosti zahvataza
ekolo5ku mreZu za potrebe financiranja projekata; izdaje potvrde u postupcima izdavanja akata za
gradnju prema posebnim propisima; sudjeluje u radu savjetodavnih strudnih povjerenstava za procjenu
utjecaja na okoli5; sudjeluje u izradi propisa, strate5kih i programskih dokumenta iz podrudja zaStite
prirode, obavlja druge poslove po uputi i nalogu nadredenih.



2S.IIPRAVAZA EU PROJEKTE, EUROPSKU I MEDTJNARODNU SURADNJU
Sektor zaEU fondove
SluZba za pripremu i odabir projekata
Odjel zaEU projekte iz podruija zrtka, prirode i klime

- vi5i analitidar za europske fondove imedunarodne financijske mehanizme - 1 izvr5itelj (redni broj
2s2.)

Uvjeti i kompetencije:
- razina 7. 1 . sv ili 7 .l . st HKO-a, iz znanstvenog podrudja prirodnih, tehnidkih, biotehnidkih,
druStvenih ili humanistidkih znanosti

- najmanje 4 godine radnog iskustva na odgovaraju6im poslovima,
- izvrsno poznavanje odgovarajuiih nacionalnih propisa ipropisa Europske unije,
- izvrsno poznavanje engleskog jezika i sposobnost udinkovite ijasne komunikacije na engleskom
jczik'u

- izvrsno poznavanje Kohezijske politike Europske unije,
- izvrsno znanje vezano uz definiranje strateskih ciljeva i formuliranje indikatora uspje5nosti,
- visokorazvijene analitidke i pregovaradke sposobnosti i vje5tine,
- znanje rada na osobnom radunalu
- zavr5eni programi izobrazbe sluZbenika koji rade na poslovimavezanim uz fondove Europske unije,
koje organiziraju i provode resorna ministarstva i institucije nadleZne za provedbu izobrazbe, a
minimalno programe vezane uz sustav upravljanja i kori5tenja struktumih instrumenata, financijsko
planiranje, postupci pladanja ipovrata sredstava, upravljanje nepravilnostima

- poloZen drLavni ispit II. nzine
- govoma komunikacija na engleskom jeziku/visoka razina
- pisana komunikacija na engleskom jeziku/visokarazina
- digitalna pismenost/visoka razina
- analitidke sposobnosti/visoka razina

Qpis poslova i zada(a:
Sudjeluje u obavljanju sloZenijih poslova i zadataka iz djelokruga Odjela. U sklopu OPKK sudjeluje u
pripremi dokumentacije vezane vz realizftane pozive za dodjelu bespovratnih sredstava za prioritete
ulaganja koji se odnose na klimatske promjene (Specifidni cilj 5.a.1.), onedi56enje zraka (Specifidni cilj
6.e.1.) te na za5titu i obnovu bioraznolikosti i tla te promicanje usluga ekosustava (investicijski prioritet
6.i.i.i.). U sklopu PKK sudjeluje u izmjena sporazuma kojim se detaljnije utvrtluje uloga PTI vezano rz
prioritete koji se odnose na promicanje prilagodbe klimatskim promjenama (dio Specifidnog cilja
RSO2.4) i jadanje zaitite i oduvanja prirode, bioraznolikosti i zelene infrastrukture te smanjenja svih
oblika onedi56enja (dio Specifidnog cilja RSO2.7). Priprema dokumentaciju poziva u cilju dodjele
bespovratnih sredstava i izraduje prijedlog Odluke o financiranju. Unosi podatke u elektronidki sustav
efondovi i ekohezija. Priprema podatke za plantanje financijskih sredstava za projekte koji su u
pripremi. Sudjeluje u provodenju aktivnosti prevencije, otkrivanja i ispravljanja nepravilnosti te
predlaZe mjere za suzbijanje prijevara. U pripremi infrastrukturnih projekata koji se sufinanciraju EU
sredstvima suraduje sa strudnjacima JASPERS-a i priprema dodatne informacije za potrebe JASPERS
IQR-a prilikom postupka ocjenjivanja velikih infrastrukturnih projekata, te obavlja druge poslove po
uputi i nalogu nadrecfenih.

29. UPRAVAZA EU PROJEKTE, EUROPSKU I MEDUNARODNU SURADNJU
Sektor zrEU fondove
Sluiba za pripremu i odabir projekata
Odjel zaEU projekte iz podruija gospodarenja otpadom

- vi5i analitidar za europske fondove i medunarodne financijske mehanizme - I izvr5itelj (redni broj
2s6.)

Uvjeti i kompetencije:
- razina 7.1 . sv ili 7 .L st HKO-a, iz znanstvenog podrudja dru5tvenih (pravo ili ekonomija), tehnidkih,
prirodnih ili biotehnidkih znanosti

- najmanje 4 godine radnog iskustva na odgovarajuiim poslovima,
- izvrsno poznavanje odgovarajudih nacionalnih propisa i propisa Europske unije,



- izvrsno poznavanje engleskog jezika i sposobnost udinkovite i jasne komunikacije na engleskom
jeziku

- izvrsno poznavanje Kohezijske politike Europske unije,
- izvrsno znanje vezano uz definiranje strateskih ciljeva i formuliranje indikatora uspje5nosti,
- visokorazvijene analitidke i pregovaradke sposobnosti i vje5tine,
- znanje rada na osobnom radunalu
- zavr5eni programi izobrazbe sluZbenika kojirade na poslovimavezanim uz fondove Europske unije,
koje organiziraju i provode resorna ministarstva i institucije nadleZne za provedbu izobrazbe, a
minimalno programe vezane uz sustav upravljanja i kori5tenja strukturnih instrumenata, financijsko
planiranje, postupci pla6anja i povrata sredstava, upravljanje nepravilnostima

- poloZen drLavni ispit II. razine
- govorna komunikacija na engleskom jeziku/visoka razina
- pisana komunikacija na engleskom jeziku/visoka razina
- digitalna pismenost/visoka razina
- analitidke sposobnosti/visoka razina

Opis poslova i zada6a:

Sudjeluje u obavljanju sloZenijih poslova i zadataka iz djelokruga Odjela. U sklopu OPKK sudjeluje u
priprerni dokumentacije vezane uz realiziane pozive za dodjelu bespovratnih sredstava za prioritete
ulaganja koji se odnose na smanjenu kolidinu otpada (Specifidni cilj 6.i.1.). U sklopu PKK sudjeluje u
izmjena sporazuma kojim se detaljnije utvrduje uloga PTl. vezano uz prioritete koji se odnose na
promicanje prelaska na kruZno i resursno udinkovito gospodarstvo (Specifidni cilj RSO2.6), a unutar
NPOO sudjeluje u izmjena sporazuma kojim se detaljnije utvrduje uloga NT vezanih uz investicije iz
podrudja gospodarenja otpadom (investicija C1.3. R2-I1 i C1.3. R2-I2). Priprema dokumentaciju poziva
u cilju dodjele bespovratnih sredstava i izraduje prijedlog Odluke o financiranju. Unosi podatke u
elektronidki sustav efondovi i ekohezija. Priprema podatke za planiranje financijskih sredstava za
projekte koji su u pripremi. Sudjeluje u provodenju aktivnosti prevencije, otkrivanja i ispravljanja
nepravilnosti te predlaZe mjere za suzbijanje prijevara. U pripremi infrastrukturnih projekata koji se
sufinanciraju EU sredstvima suraduje sa strudnjacima JASPERS-a i priprema dodatne informacije za
potrebe JASPERS IQR-a prilikom postupka ocjenjivanja velikih infrastrukturnih projekata. Obavlja
druge poslove po uputi i nalogu nadredenih.

30. UPRAVAZA EU PROJEKTE, EUROPSKU I MEDUNARODI\ru SURADNJU
Sektor zaEU fondove
SluZba za pradenje provedbe, pladanja i povrate
Odjel za pladanja, povrate i izvjeStavanje

- viSi analitilar zaeuropske fondove i medunarodne financijske mehanizme - 1 izwsitelj (redni broj
268.)

Uvjeti i kompetencije:
- razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a, iz znanstvenog podrudja dru5tvenih (polje ekonomija), tehnidkih,
prirodnih ili biotehnidkih znanosti

- najmanje 4 godine radnog iskustva na odgovaraju6im poslovima,
- izvrsno poznavanje engleskog jezika i sposobnost udinkovite i jasne komunikacije na engleskom
jeziku

- izvrsno poznavanje odgovarajudih nacionalnih propisa i propisa Europske unije,
- izvrsno poznavanje Kohezijske politike Europske unije,
- izvrsno znanje vezafio uz definiranje strateskih ciljeva i formuliranje indikatora uspje5nosti,
- znanje rada na osobnom radunalu
- visokorazvijene analitidke i pregovaradke sposobnosti i vje5tine,
- zavr5eni programi izobrazbe sluZbenika koji rade na poslovima vezanim uz fondove Europske unije
koje organiziraju i provode resorna ministarstva i institucije nadleZne za provedbu izobrazbe, a
minimalno programe vezane uz sustav upravljanja i kori5tenja strukturnih instrumenata, financijsko
planiranje, postupci pla6anja i povrata sredstava, upravljanje nepravilnostima

- poloZen drZavni ispit II. razine
- govorna komunikacija na engleskom jeziku/visoka razina
- pisana komunikacija na engleskom jeziku/visoka razina
- digitalna pismenost/visoka razina



- analitidke sposobnosti/visoka razina

Opis poslova izadaia:
Obavlja poslove koji obuhvacaju analizu dokumentacije, predlaganje rje5enja problema, savjetovanje
unutar iizvantijela,uz povremeni nadzor iupute nadredenog sluZbenika. Sudjeluje u pripremiinternih
procedura i metodologije za upravljanje programima i projektima financiranim kroz fondove EU.
Sudjeluje u pripremi strudnih mi5ljenja zaizradu propisa vezano uz poslove pripreme i koordinacije
izrade strategija i operativnih dokumenata za kori5tenje sredstava EU. Na temelju zaprimljeno gzahtjeva
za plalanjem, sudjeluje u provedbi procedure kontrole zahtjeva za plalanje, izradi naloga za isplatu
sredstava i proceduri isplate sredstava korisnicima. Temeljem zaprimljenogzahtjevazapovratsredstava
od strane PT2 sudjeluje u provedbi kontrole zahtjevazapovratiizradi odluke o povratu, a za sredstva
koja nisu vraiena temeljem donesenih odluka o povratu, osigurava pokretanje procedure prisilne naplate
potraLivanja. Obavlja druge poslove po nalogu iuputinadretfenih.

31. UPRAVAZA EU PROJEKTtr, trURO}SKU I MEDUNARODNU SURADNJU
Sektor za strate5ko planiranje, europsku i medunarodnu suradnju i upravljanje
programima
Sluiba za strate5ko planiranje i evaluaciju programa

- vi5i savjetnik - I izvr5itelj (redni broj 274.)

Uvjeti i kompetencije:
- razina 7. I . sv ili 7 .l . st HKO-a, iz znanstvenog podrudja dru5tvenih, humanistidkih, tehnidkih,
prirodnih ili biotehnidkih znanosti

- najmanje detiri godine radnog iskustva na odgovaraju6im poslovima
- poloZen drZavni ispit II razine
- govorna komunikacija na engleskom jeziku/sre dnja razina
- pisana komunikacija na engleskom jeziku/srednjarazina

Opis poslova i zada6a:

Obavlja sloZene poslove koji zahtijevaju samostalnost, strudnost i odgovornost. Priprema podloge za
poslove strate5kog planiranja iz nadleZnosti Ministarstva; obavlja administrativne i strudne poslove
vezarrevz dono5enje i provedbu akata strate5kog planiranj aizrelevantnih upravnih podrudja te provedbu
Nacionalne razvojne strategije Republike Hrvatske do 2030. godine, Programa Vlade RH i Provedbenog
programa Ministarstva; administrativno pomoZe u pokretanju izrade, pripreme, pra6enja, izvjestavanja
i vrednovanja akata strateikog planiranja u nadleZnosti Ministarstva. Koordinira pra6enje mjera izradu
Provedbenog programa Ministarstva i Godi5nji plan rada Ministarstva te osigurava njihovu uskladenost
s ostalim aktima strate5kog planiranja, objedinjuje planove unutarnjih ustrojstvenihjedinica, prati raz:roj
metodologije strateSkog planiranja; izraduje analize vanjskih i unutarnjih tizika, vodi registar rizika i
poduzima mjere, koordinira i izracluje strateske dokumente i analize vezane uz rizike, obavlja druge
poslove po uputi inalogu nadre<lenih.

32.I]PRAVAZA EU PROJEKTE, EUROPSKU I MEDUNARODNU ST]RADNJU
Sektor za strateSko planiranje, europsku i medunarodnu suradnju i upravljanje
programima
Sluiba za europske poslove
Odjel za EU koordinaciju

- vi5i savjetnik - 1 izvr5itelj (redni broj 278.)

Uvjeti i kompetencije:
- razina 7. 1 . sv ili 7. 1 . st HKO-a iz znanstvenog podrudja dru5tvenih, humanistidkih, tehnidkih,
prirodnih ili biotehnidkih znanosti

- najmanje detiri godine radnog iskustva na odgovaraju6im poslovima
- poloZen drLavni ispit II. razine
- govoma komunikacija na engleskom jeziku/visoka razina
- pisana komunikacija na engleskom jeziku/visoka razina
- digitalna pismenost/visoka razina

Opis poslova izada6a:



Obavlja sloZene poslove koji zahtijevaju samostalnost, strudnost i odgovornost. Obavlja strudne i
administrativne poslove vezane uz EU koordinaciju iz nadleZnostiMinistarstva. Suraduje s institucijama
EU, koordinira aktivnostiizrade podloga i stajali5ta RH za Radne skupine Vije6a, sastanke COREPER-
a ! i formalne i neformalne sastanke EU ministara za okoli5. Prati pregovore i razvoj zakonodavnih i
nezakonodamih EU akaIa. Zapima i distribuira EU dokumente. Sudjeluje u organizaciji sastanaka s

predstavnicima EK iz nadleZnosti Ministarstva. Prati i priprema izvjestaje o statusima propisa s kojima
se preuzima pravna stedevina Europske unije. Prati postupke EU pilota i povreda prava koje EK pokreie
radi neizvr5enja preuzetih obaveza. Putem THEMIS baze notificira propise s kojima se u nacionalno
zakonodavstvo preuzimaju zakonodavni akti EU iz podrudja za5tite okoli5a i prirode, te obavlja druge
poslove po uputi i nalogu nadredenih.

33. UPRAVAZA EU PROJEKTE, EUROPSKU I MEDUNARODNU SIJRADNJU
Sektor za strate5ko planiranje, europsku i mealunarodnu suradnju i upravljanje
programima
Sluiba za medunarodne poslove

- viSi savjetnik - I izvr5itelj (redni broj 285.)

Uvjeti i kompetensiie:
- razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a iz znanstvenog podrudja dru5tvenih, humanistidkih, tehnidkih,
prirodnih ili biotehnidkih znanosti

- najmanje detiri godine radnog iskustva na odgovaraju6im poslovima
- poloZen drZavni ispit II. razine
- govorna komunikacija na engleskom jeziku/visoka razina
- pisana komunikacija na engleskom jezikr.r/visoka razina
- digitalna pismenost/visoka razina

Opis poslova izada6a:
Obavlja sloZene strudne poslove vezano uz koordinaciju medunarodnih aktivnosti Ministarstva na
multilateralnoj, regionalnoj i bilateralnoj razini; koordinira, sudjeluje i prati pripremu i provedbu
medunarodnih akata i sporazuma iz nadleZnosti Ministarstva; koordinira i sudjeluje u pripremi strudnih
podloga, stajaliSta iizjavaRepublike Hrvatske za medunarodne sastanke, izraduje prijedloge zaizmjene
i dopune medunarodnih ugovora i inicijativa, prati i izvje56uje o provedbi mjera i izvr5avanju preuzetih
medunarodnih obveza. Suraduje s tijelima drZavne uprave, podrudne i lokalne samouprave i drugim
institucijama vezano za pripreme sastanaka, konferencija i druga pitanja medunarodne suradnje, vodi
upravni postupak i rje5ava u upravnom postupku iz djelokruga SluZbe. Koordinira pripremu i prati
provedbu medunarodnih projekata; suraduje s diplomatskim predstavni5wima drugih drtava u RH i
misijama i predstavni5tvima RH u svijetu; sudjeluje u radu medunarodnih i regionalnih inicijativa, prati
aktivnosti Programa Ujedinjenih narodazaokoli5 (UNEP), UNECE-a te radnih skupina za medunarodna
okoli5na pitanja unutar Vijeia EU. Sudjeluje u organizaciji i pripremi podloga zamedudrLavne posjete
i sastanke. Priprema postupak za sklapanje i potvrdivanje bilateralnih medunarodnih akata o suradnji u
nadleZnosti Ministarstva i koordinira i prati njihovu provedbu; priprema podloge za bilateralne sastanke,
koordinira i vodi evidenciju o bilateralnim ugovorima te zakljudcima s bilateralnih sastanaka, te obavlja
i druge poslove po uputi i nalogu nadredenih.

34. ZAVOD ZAZASTITU OKOLTSA T PRIRODE
Sektor za okoli5
Sluiba za otpad i postrojenja
Odjet za pradenje posebnih kategorija otpada

- vi5i savjetnik - I izvr5itelj (redni broj 317.)

Uvjeti i kompetencije:
- razina 7.1 . sv ili 7.1. st HKO-a iz znanstvenog podrudja prirodnih, tehnidkih ili biotehnidkih
znanosti, biomedicine i zdravstva ili dru5tvenih znanosti,

- najmanje detiri godine radnog iskustva na odgovaraju6im poslovima
- poloZen drZavni ispit II. razine
- govorna komunikacija na engleskom jeziku/visoka razina
- pisana komunikacija na engleskom jeziku/visoka razina
- digitalna pismenost/visoka razina



Opis poslova izadaia:
Obavlja sloZenije poslove iz djelokruga Odjela, prikuplja, kontrolira, obracluje i interpretira podatke;
izraduje pokazatelje, izvje36a, strudne publikacije te sadrZajno odrLavabaze podataka i mreZne stranice
iz djelokrugarada Odjela, izracluje pokazatelje, tematska izvje56a, te sadrZajno odrLava baze podataka
iz djelokrugarada Odjela, sudjeluje u strudnom dijelu izgradnje i nadogradnje Informacijskog sustava
tematskog podrudja, unaprje<lenja kvalitete i pristupa informacijama, sudjeluje u obavljanju poslova
Nositelja izrade statistika otpada, provodi izvjeStavanje i drugu suradnju s Eurostatom, EEA, EK i
drugim EU institucijama te s medunarodnim institucijama, predlaZe, izraduje i provodi projekte iz
djelokruga rada Odjela, priprema strudne podloge i oditovanja za potrebe nadleZnih tijela te suraduje na
pra6enju i pripremi propisa i dokumenata iz djelokruga rada Odjela, provodi stalno usavr5avanje i
stjecanje novih znanja, obavlja druge poslove po uputi i nalogu nadredenih.

35. ZAVOD ZAZASTTTU OKOLISA I PRIRODE
Selrtor zo okoliS
Sluiba za otpad i postrojenja
Odjel za pradenje posebnih kategorija otpada

- savjetnik - I izvr5itelj (redni broj 318.)

Uvjeti i kompetenciie:
- razina 7.1 . sv ili 7 .l . st HKO-a iz znanstvenog podrudja prirodnih, tehnidkih ili biotehnidkih
znanosti, biomedicine i zdravstva ili druStvenih znanosti,

- najmanje tri godine radnog iskustva na odgovaraju6im poslovima
- poloZen drZavni ispit II. razine
- govorna komunikacija na engleskom jeziku/visoka razina
- pisana komunikacija na engleskom jeziku/visoka razina
- digitalna pismenost/visoka razina

Opis poslova i zada6a:
Prikuplja, kontrolira, obraduje i interpretira podatke, sudjeluje u izradi i izracluje pokazatelje i izvje56a,
sadrZajno odrLava baze podataka iz djelokruga rada Odjela, sudjeluje u strudnom dijelu izgradnje i
nadogradnje Informacijskog sustava tematskog podrudja, unaprje<tenja kvalitete i pristupa
informacijama, sudjeluje u obavljanju poslova Nositelja izrade statistika otpada, sudjeluje u
izvje5tavanju i drugoj suradnji s Eurostatom, EEA, EK i drugim EU institucijama te medunarodnim
institucijama, sudjeluje u izradi i provedbi projekata iz djelokrugaradaOdjela, sudjeluje uizradishudnih
podloga i oditovanja za potrebe nadleZnih tijela te pripremi propisa i dokumenata iz djelokruga rada
Odjela, provodi stalno usavr5avanje i sdecanja novih znanja, obavlja druge poslove po uputi i nalogu
nadredenih.

36. ZAVOD ZAZASTITU OKOLISA T PNTNOON
Sektor za pradenje i ocjenu stanja prirode
Sluiba za inventarizaciju i vrednovanje
Odjel za vrednovanje prirode i raiune ekosustava

- savjetnik - 1 izvr5itelj (redni broj 329.)

Uvjeti i kompetenciie:
- razina 7. I . sv ili 7 .1 . st HKO-a iz podrudja prirodnih znanosti (polja biologija ili geologija ili
interdisciplinarne prirodne znanosti - grane znanost o moru ili znanost o okoli5u) ili iz podrudja
biotehnidkih znanosti (polj a poljoprivreda ili Sumarstvo)

- najmanje tri godine radnog iskustva na odgovarajuiim poslovima
- poloZen drLavni ispit II. razine
- govoma komunikacija na engleskom jeziku/visoka razina
- pisana komunikacija na engleskom jeziku/visoka razina
- digitalna pismenost/visoka razina

Qpis poslova i zada(,a:

Obavlja sloZene poslove iz djelokrugaradaOdjela, vezane uz analize i strateski razvoj mreZe zaitiienih
podrudja, identifikaciju prioriteta za novu za5titu, te izradu mi5ljenja i strudne podloge za zaltitu



minerala i fosila, novih podrudja, prekategorizaciju, izmjene granica i ukinu6e za5tidenih podrudja,
obavlja poslove vezane uz pripremu smjernica za oduvanje strogo za5ti6enih vrsta, stani5nih tipova i
georaznolikosti; poslove na procjenama ugroZenosti, izradi i odrZavanju crvenih popisa; sudjeluje u
pripremi kandidatura za medunarodna progla5enja za5ti6enih podrudja; sudjeluje u vrednovanju pri
pronalasku novih speleolo5kih objekata i radi na odgovarajuiim izvje56ima iz djelokrugaradaodjela; te
obavlja i druge poslove po uputi i nalogu nadredenih.

37. ZAVOD ZAZASTITU OKOLISA I PRIRODE
Sektor za oduvanje i obnovu ekosustava
Sluiba za oluvanje prirode
Odjel za upravljanje za5tidenim prirodnim vrijednostima

- vi5i savjetnik - 1 izvr5itelj (redni broj 351.)

Uvjeti i kompetenciie:
- razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a iz podrudja prirodnih znanosti (polja biologija iligeologija ili
interdisciplinarne prirodne znanosti - grana znanost o okoli5u) ili iz podrudja biotehnidkih znanosti
(polja Sumarstvo) ili iz podrudja tehnidkih znanosti (polje rudarstvo, nafta i geolo5ko inZenjerstvo -
grana geoloSko inZenjerstvo) ili iz podrudja interdisciplinarne znanosti (polje geografija)

- najmanje detiri godine radnog iskustva na odgovarajudim poslovima
- poloZen drZavni ispit II. razine
- govorna komunikacija na engleskom jezikr.r/visoka razina
- pisana komunikacija na engleskom jeziku/visokarazina
- digitalna pismenost/visoka razina

Opis poslova izadaia:
Obavlja najsloZenije poslove iz djelokruga rada Odjela vezane uz razvoj planiranja upravljanja
za5ti6enim podrudjima i drugim za5ti6enim prirodnim vrijednostima; obavlja sloZenije poslove
standardizacije i uspostave pra6enja udinkovitosti upravljanja zaStidenim prirodnim vrijednostima te
definiranja odgovaraju6ih smjernica obavlja poslove izrade strudne podloge za prostorne planove
podrudja posebnih obiljeZja; radi na poslovima uspostave i vodenja vezanih protokola te sudjeluje u radu
interventnih timova Sustava; obavlja strudne poslove vezane uz prekogranidni promet i trgovinu divljim
vrstama te uzgoj divljih vrsta; obavlja druge poslove iz djelokruga rada Odjela te po uputi i nalogu
nadredenih.

38. ZAVOD ZA ZASTITU OKOLISA I PRIRODE
Sektor za oiuvanje i obnovu ekosustava
SluZba za oiuvanje prirode
Odjel za upravljanje za5tidenim prirodnim vrijednostima

- savjetnik - I izvrSitelj (redni broj 352.)

Uvjeti i kompetenciie:
- razina 7. I . sv ili 7. I . st HKO-a iz podrudja prirodnih znanosti (polja biologija ili geologija ili
interdisciplinarne prirodne znanosti - grana znanost o okoli5u) ili iz podrudja biotehnidkih znanosti
(polja Sumarstvo) ili iz podrudja tehnidkih znanosti (polje rudarstvo, nafta i geolo5ko inZenjerstvo-
grana geolo5ko inZenjerstvo) ili iz podrudja interdisciplinarne znanosti(polje geografrja)

- najmanje tri godine radnog iskustva na odgovarajudim poslovima
- poloZen drZavni ispit II. razine
- govorna komunikacija na engleskom jeziku/visoka razina
- pisana komunikacija na engleskom jeziku/visoka razina
- digitalna pismenost/visoka razina

Opis poslova i zada6a:

Obavlja poslove vezane uz razvoj planiranja upravljanja za5ti6enim podrudjima i drugim za5ti6enim
prirodnim vrijednostima; izdaje miSljenja u postupcima dono5enja planova upravljanja za5tiienim
prirodnim vrijednostima, godi5njih programa javnih ustanova, te mi5ljenja na druge dokumente
upravljanja javnih ustanova obavlja poslove uspostave i voclenja baze IUCN kategorija za3ti6enih
podrudja; obavlja strudne poslove vezane za definiranje mjera za5tite od strogo za5tiienih vrsta te
uspostavu i vodenje Sustava za dojavu i praienje uhva6enih, usmr6enih, ozlijetlenih i bolesnih strogo



za5tiienih Zivotinjskih vrsta obavlja strudne poslove vezane uz prekogranidni promet i trgovinu divljim
vrstama te uzgoj divljih vrsta; obavlja druge poslove iz djelokruga rada Odjela te po uputi i nalogu
nadredenih.

39. ZAVOD ZA ZASTITU OKOLISA r PNTNONN
Sektor za oduvanje i obnovu ekosustava
Sluiba za procjenu utjecaja na ekoloSku mreiu
Odjel za procjenu utjecaja zahvata na ekolo5ku mreZu

- vi5i savjetnik - 1 izvr5itelj (redni broj 360.)

Uv_ieti i kompetencije:
- razina 7.1 . sv ili 7 .1. st HKO-a iz podrudja prirodnih znanosti (polja biologija ili interdisciplinarne
prirodne znanosti - granaznanost o okoli5u) ili iz podrudja biotehnidkih znanosti (polja poljoprivreda
(agronomija) ili Sumarstvo) ili iz podrudja tehnidkih znanosti (polje rudarstvo, nafta i geolo5ko
inZenjerstvo)

- najmanje detiri godine radnog iskustva na odgovarajuiim poslovima
- poloZen drLavni ispit II. ruzine
- govorna komunikacija na engleskom jezikr.r/visoka razina
- pisana komunikacija na engleskom jezikr.r/visoka razina
- digitalna pismenost/visoka razina

Opis poslova izadada:
Obavlja najsloZenije poslove iz djelokruga rada Odjela vezane uz postupke ocjene prihvatljivosti
zahvata za ekolo5ku mreZu Natura 2000 te postupak uwrdivanja prevladavajudeg javnog interesa i
odobravanja zahvata uz kompenzacijske uvjete, sudjeluje u izradi opiih i tematskih smjernica za
provedbu postupaka Prethodne i Glavne ocjene prihvatljivostizahvataza ekoloSku mreZu i izradu studija
o ocjeni prihvatljivosti zahvata za ekolo5ku mreZu, obavlja poslove vezane uz izdavanje mi3ljenja o
zahvatimau zaitiienim podrudjima, obavlja druge poslove iz djelokruga rada Odjela te po uputi i nalogu
nadredenih.

40. z|voD ZLZASTITU OKOLrsn r pnrnOnn
Sektor za oiuvanje i obnovu ekosustava
Sluiba za procjenu utjecaja na ekololku mreZu
Odjel za obnovu prirode i rje5enja temeljena na prirodi

- vi5i savjetnik - 1 izvr5itelj (redni broj 368.)

Uvjeti i kompetencije:
- razina 7.1. sv ili 7 .1. st HKO-a iz podrudja prirodnih znanosti - polja biologija ili interdiscipliname
prirodne znanosti - grana znanost o okoliSu ili iz podrudja biotehnidkih znanosti (polja poljoprivreda
(agronomija) ili Sumarstvo)

- najmanje detiri godine radnog iskustva na odgovaraju6im poslovima
- poloZen drZavni ispit II. razine
- govorna komunikacija na engleskom jeziku/visokarazina
- pisana komunikacija na engleskom jezilar/visoka razina
- digitalna pismenost/visoka razina

Opis poslova izadada:
Obavlja najsloZenije poslove iz djelokrugaradaOdjela, poslove vezane uz definiranje mjera za oduvanje
i pobolj5anje stanja vrsta, stani5nih tipova i ekosustava, jadanje otpornosti i prilagodbe ekosustava na
klimatske promjene, utvrdivanje nacionalnih prioriteta za obnovu ekosustava i usluga, obavlja sloZenije
poslove vezane uz definiranje odgovarajuiih smjernica za utvrclivanje i ublaZavanje pritisaka na
ekosustave, pruZanje strudne podr5ke drugim tijelima u planiranju prikladnih rjeSenja temeljenih na
prirodi te njihovoj provedbi osobito u swhu prilagodbe klimatskim promjenama; obavlja druge poslove
po uputi i nalogu nadretlenih.

41. SAMOSTALNT SBKTOR ZA PRAVNE POSLOVE
Sluiba za pravne i normativne poslove



- viSi savjetnik - I izvr5itelj (redni broj 373.)

Uvjeti i kompetencije:
- razina 7.1. sv ili 7.1 . st HKO-a iz znanstvenog podrudja druitvenih znanosti (polje - Pravo),
- najmanje 4 godine radnog iskustva na odgovaraju6im poslovima
- poloZen drZavni ispit II" razine

Opis poslovai zada(,a:

Sudjeluje u izradi nacrta prijedloga zakona i drugih propisa iz djelokruga Ministarstva, obavlja poslove
u vezi s procjenom udinaka propisa iz djelokruga Ministarstva, prati provedbu zakona i drugih propisa
te predlaZe mjere za njihovo unaprje<lenje, zastupa Ministarstvo u upravnim sporovima protiv
prvostupanjskih i drugostupanjskih rje5enja Ministarstva te donosi rjesenja u upravnom postupku,
priprema miSljenja i obja5njenjauvezi s provedbom zakona i drugih propisa, priprema odgovore na
zastupnidka pitanja, pitanja gradana, izra<fuje i koordinira izvje56a, informacije i analize iz djelokruga
SluZbe, obavlja druge najsloZenije poslove u vezi s radom SluZbe, ukazuje na pobolj5anja nadina rada i
predlaZe mjere. U suradnji s drugim unutarnjim ustrojstvenim jedinicama provodi nadzor zakonitosti
op6ih akata koje u samoupravnom djelokrugu donose predstavnidka tijela opdina, gradova i Lupanija iz
djelokruga Ministarstva, sudjeluje pripremi oditovanja po traZenjima Vlade Republike Hrvatske, Ureda
predsjednika Republike Hruatske, Hrvatskog sabora, Pudkog pravobranitelja i drugih drZavnih tijela,
prati i analizira zakonodavstvo Europske unije iz podrudja za5tite okoli5a i prirode, osigurava i
koordinira sudjelovanje na sastancima radnih tijela Vlade Republike Hrvatske,. Prati praksu Europskog
suda za ljudska prava i Suda Europske unije te sudjeluju u izradi odgovora povodom povreda prava
Europske unije, provodi upravni postupak iz podrudja pristupa informacijama, te obavlja druge poslove
po uputi i nalogu nadredenih.

42. SAMOSTALNI SEKTOR ZA PRA\AIE POSLOVE
SluZba za pravne i normativne poslove

- vi5i savjetnik za drugostupanjski postupak - 1 izvr5itelj (redni broj 3S0.)

Uvjeti i kompetencije:
-razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a iz znanstvenog podrudja dru5tvenih znanosti(polje - Pravo),
- najmanje 4 godine radnog iskustva na odgovaraju6im poslovima
- poloZen drZavni ispit IL razine

Opis poslova i zadada:
Vodi upravni postupak i donosi rje5enja u drugostupanjskom postupku u upravnim stvarima iz
djelokruga rada sluZbe te obavlja najsloZenije poslove koji zahtijevaju posebnu samostalnost strudnost
i odgovornost u radu SluZbe, provodi upravni nadzor, priprema nacrte rje5enja po prigovorima koje
donosi ministar, inicira podno5enje zahtjeva za izvanredno preispitivanje zakonitosti pravomo6ne
sudske odluke upravnog suda ili Visokog upravnog suda Republike Hrvatske, zastupa Ministarstvo u
upravnim sporovima protiv prvostupanjskih i drugostupanjskih rje3enja Ministarstva te prvostupanjskih
rje5enja donesenih povodom izvarnednih pravnih lijekova, priprema mi5ljenja i obja5njenja u vezi s

provedbom zakona i drugih propisa, priprema odgovore na pitanja gradana, izraduje i koordinira
izvje56a, informacije i analize iz djelokruga SluZbe, obavlja druge najsloZenije poslove u vezi s radom
SluZbe, ukazuje na pobolj5anja nadina rada i predlaZe mjere, tijelima lokalne i podrudne (regionalne)
samouprave, pudkim pravobraniteljem i drugim institucijama, priprema pravna mi5ljenja i strudne
materijale za objavljivanje na web stranicama i za tisak, pruZa strudnu pomo6 vezano za zahtjeve za
mirno rje5enje spora i tuLbe za naknadu Stete, te obavlja druge poslove po uputi i nalogu nadredenih.

43. SAMOSTALNI SEKTOR ZA PRAVNE POSLOVE
Sluiba za pravne i normativne poslove

- vi5i savjetnik za drugostupanjski postupak - 1 izvr5itelj (redni broj 381.)

Uv_ieti i kompetencije:
- razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a iz znanstvenog podrudja dru5tvenih, tehnidkih, prirodnih ili

biotehnidkih znanosti,
- najmanje 4 godine radnog iskustva na odgovaraju6im poslovima
- poloZen drZavni ispit IL razine



Opis poslova izadaia:
Vodi upravni postupak i donosi rje5enja u drugostupanjskom postupku u upravnim stvarima iz
djelokruga rada sluZbe te obavlja najsloZenije poslove koji zahtijevaju posebnu samostalnost strudnost
i odgovornost u radu SluZbe, provodi upravni nadzor, priprema nacrte rjedenja po prigovorima koje
donosi ministar, inicira podno5enje zahtjeva za izvanredno preispitivanje zakonitosti pravomoine
sudske odluke upravnog suda ili Visokog upravnog suda Republike Hrvatske, zastupa Ministarstvo u
upravnim sporovima protiv prvostupanjskih i drugostupanjskih rje5enja Ministarstva te prvostupanjskih
rje5enja donesenih povodom izvanrednih pravnih lijekova, priprema mi5ljenja i obja5njenja u vezi s

provedbom zakona i drugih propisa, priprema odgovore na pitanja gradana, izracfuje i koordinira
izvje36a, informacije i analize iz djelokruga SluZbe, obavlja druge najsloZenije poslove u vezi s radom
SluZbe, ukazuje, na pobolj5anja nadina rada i predlale mjere, tijelima lokalne i podrudne (regionalne)
samouprave, pudkim pravobraniteljem i drugim institucijama, priprema pravna mi5ljenja i strudne
materijale za objavljivanje na web stranicama i za tisak, pruZa strudnu pomo6 vezano za zahtjeve za
ntit'ttu rjeScnje spur.a.i LuLbv za nakuadu ltete, te obavlja dluge poslovc po uputi i nalogu nadrcdcnih.

44. SAMOSTALNI SBKTOR ZA PRAVNE POSLOVE
Sluiba za pravne i normativne poslove

- savjetnik - 1 izvrSitelj (redni broj 382.)

Uvjeti i kompetencUe:
- razina 7. 1 . sv ili 7 .l . st HKO-a iz znanstvenog podrudja druStvenih, tehnidkih, prirodnih ili
biotehnidkih znanosti,
- najmanje 3 godine radnog iskustva na odgovarajuiim poslovima
- poloZen drLavni ispit II. razine

Opis poslovaizadala:
Obavlja sloZenije poslove iz djelokruga SluZbe, sudjeluje i pomaZe u strudnim poslovima i zadacima
SluZbe, donosi rje5enja u upravnom postupku, sudjeluje u izradi nacrta zakona i drugih propisa iz
djelokruga Ministarstva, sudjeluje u pripremi odgovora na predstavke i prituZbe u odnosu na rad i
postupanje prvostupanjskih tijela kao i u odnosu na pojedinadne upravne akte, sudjeluje u izradi izvje56a,
pripremi oditovanja i odgovora po traZenjima Drlavnog odvjetni5tva Republike Hrvatske, tijelima
drLavne vlasti i tijelima jedinice lokalne i podrudne (regionalne) samouprave, priprema odgovore i
obavijesti po traZenjima Ureda predsjednika Republike Hrvatske, Hrvatskog sabora, Ureda predsjednika
Vlade Republike Hrvatske, Pudkog pravobranitelja i drugih drZavnih tijela, te obavlja druge poslove po
uputi i nalogu nadredenih.

Prijave za iskazivanje interesa mogu se podnijeti u roku od 15 dana od dana objave ovog Poziva na
mreZnim stranicama Ministarstva zadtite okoli5a i zelene tranzicije.

Prijaviti se mogu i drZavni sluZbenici odnosno sluZbenici upravnog tijela jedinice lokalne i podrudne
(regionalne) samouprave odnosno sluZbenici iz javne sluZbe koji nemaju poloZen drZavni ispit propisane
razine, uz obvezu polaganja drZavnog ispita sukladno dlanku 99. Zakona o drZavnim sluZbenicima.

U prijavi je potrebno navesti osobne podatke podnositelja prijave (ime i prezime, adresa stanovanja,
broj telefona odnosno mobitela i adresa elektronidke po5te) te broj i naziv radnog mjesta na koje se
osoba prijavljuje.

Uz prijavu zaiskazivanje interesa potrebno je priloZiti:
- Zivotopis,
- dokaz o odgovaraju6em stupnju obrazovanja (preslika diplome ili presliku svjedodZbe stedene

srednje strudne spreme zaradna mjesta redni broj 16,26,41,45,53 i 59),
- presliku zadnjeg rje5enja o rasporedu sluZbenika ili namje5tenika, odnosno zadnji ugovor o radu,
- uvjerenje/svjedodZbu o poloZenom drZavnom strudnom ispitu odnosno drZavnom ispitupropisane
razine, ako sluZbenik ima poloZen drLavni strudni ispit odnosno drZavni ispit propisane razine

- dokaz o radnom iskustvu (obavezno elektronidki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u bazi
podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje iz koje je vidljivo razdoblje radnog iskustva



u odgovarajuiem stupnju obrazovanja ne starije od mjesec dana.lz priloZenog dokaza mora biti
vidljivo da je sluZbenik radio na poslovima koji su uvjet za radno mjesto na koje se prijavljuje.

Odabir kandidata koji 6e biti pozvani na intervju bit ie izvrSen na temelju iskazane motivacije,
profesionalnih interesa i utvrdenog radnog iskustva kandidata u odnosu na potrebe radnog mjesta.

Prijave se podnose putem elektronidke po5te na adresu: ljudski.potencijali@mzozt.hr s naznakom
,,Prijava zaiskazivanje interesa za premjestaj u Ministarstvo za5tite okoli5a izelene tranziclje".

CA


